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Définition

A l'heure de la « Corporate Gouvernance », le mot « Patron »
est-il désuet ?
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| Comité Stratégique de WAGRAM Corporate Finance |
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Profil
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Parmi celles qui ont incontestablement les bonnes Réussite
compétences, comment identifier la bonne personne ? '} < )
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Sélection
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E le spécialiste du recrutement ose-t-il proposer un candidat -
atypique ? E
Ela cooptation entre administrateurs peut-elle étre
réfrénée ? *
E le président est-il prét a laisser sa place, et toute sa place,
a son successeur ? @
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Motivation
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